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     ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения                                                           

детский сад № 3 «Тополек» пос. Первомайский                                                                                 

Минераловодского района 

 за 2024год 

 

Цель самообследования: Обеспечение доступности и открытости информации о состоянии развития 

учреждения на основе анализа показателей, установленных федеральным органом исполнительной 

власти. 

Задачи самообследования: 

•получить объективную информацию о состоянии образовательного процесса в образовательной 

организации; 

•выявить положительные и отрицательные тенденции в образовательной деятельности; 

•установить причины возникновения проблем и поиск их устранения.  

 

В процессе самообследования проводится оценка: 

• образовательной деятельности; 

• системы управления организации; 

• содержания и качества подготовки дошкольников к поступлению в школу; 

• организации учебного процесса; 

• достижений воспитанников детского сада; 

• качества кадрового обеспечения; 

• учебно-методического обеспечения; 

• библиотечно-информационного обеспечения; 

• материально-технической базы; 

• учета гигиенических требований; 

•  функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

 

 

 

         Общие сведения об образовательной организации 

 

Полное официальное наименование Муниципальное бюджетное  дошкольное  

образовательное   учреждение    детский сад 

№ 3 «Тополек»  пос. Первомайский 

Минераловодского района 

Сокращенное наименование МБДОУ  детский сад № 3 «Тополек» пос. 

Первомайский Минераловодского района 
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Юридический и фактический адрес 357226, Ставропольский край, м.о. 

Минераловодский, п. Первомайский, ул. 

Зеленая, двлд. 3 

Руководитель Черепанова Наталия Константиновна 

Организационно-правовая форма муниципальное бюджетное  дошкольное  

образовательное   учреждение  

Количество мест 134 

 

Учредитель 

Почтовый адрес учредителя 

Управление образования администрации 

Минераловодского муниципального округа 

Ставропольского края 

Россия, Ставропольский край, город 

Минеральные Воды, проспект Карла Маркса, 

55 

Лицензия на образовательную деятельность Выдана Министерством образования 

Ставропольского края   01.06.2016г.                                                                                       

Регистрационный номер ЛО35-01217-

26/00239524                                                                                  

Приказ № 767-л от 01.06.2016                                                        

Устав 

 

 

Устав МБДОУ  детский сад № 3 «Тополек» 

пос. Первомайский Минераловодского 

района утвержден приказом Управления 

образования администрации 

Минераловодского муниципального округа 

СК                                                                                           

Приказ № 1018 от 23.11.2023г. 

Режим работы Длительность пребывания детей в группах – 

10,5часов.                                                                

Режим работы групп – с 7:30 до 18:00. 

Телефон/факс 8 (87922) – 7 84 32 - кабинет заведующей 

Сайт образовательной организации https://ds-topolek-pervomajskij-

r07.gosweb.gosuslugi.ru/ 

Адрес электронной почты topolek3sad@rambler.ru 

Дата создания  1988 год 

ФИО руководителя Черепанова Наталия Константиновна 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 3 

«Тополек» пос. Первомайский Минераловодского района  (далее – ДОУ) расположено в жилом 

районе пос. Первомайский,  вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание 

ДОУ построено по типовому проекту. Проектная наполняемость -  134 мест. Общая площадь 

здания 1113 кв. м, из них площадь помещений, используемых непосредственно для нужд 

образовательного процесса - 993 кв. м. 

https://ds-topolek-pervomajskij-r07.gosweb.gosuslugi.ru/
https://ds-topolek-pervomajskij-r07.gosweb.gosuslugi.ru/
mailto:topolek3sad@rambler.ru
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Цель деятельности ДОУ – осуществление образовательной деятельности по реализации 

образовательных программ дошкольного образования. 

 

Предметом деятельности ДОУ является формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование 

предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

 

1. Оценка образовательной деятельности  
Образовательная деятельность в ДОУ ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования (ОП ДО), которая разработана на основе ФОП ДО (в 

соответствии с Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 25 ноября 

2022 г. № 1028 «Об Утверждении Федеральной образовательной программы дошкольного 

образования»), в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи». Образовательная деятельность ведется на 

основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, 

которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.  

 

 

Содержание Программы обеспечивает развитие личности, мотивации способностей детей в 

различных видах деятельности и охватывает следующие структурные единицы, 

представляющие определенные направления развития и образования детей (далее – 

            образовательные области): 

▪ социально-коммуникативное развитие; 

▪ познавательное развитие; 

▪ речевое развитие; 

▪ художественно-эстетическое развитие; 

▪ физическое развитие 

 

Настоящая Программа разработана и утверждена организацией в соответствии с ФГОС ДО. 

Обязательная часть программы разработана на основе Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования,  программы дошкольного образования «От рождения 

до школы» Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, Э.М. Дорофеевой 2019 год – Издание 

пятое (инновационное), испр. и доп.- М.МОЗАИКА - СИНТЕЗ, 2019 - с. 336 и Основной 

образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы». Под ред. 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой 2015 год (так как инновационное 

издательство программы не отрицает и не заменяет предыдущие варианты Программы, а 

дополняет и расширяет их). 

Все части Программы являются взаимодополняющими и целесообразными с точки зрения 

реализации требований ФГОС ДО. Программа реализуется в течение пяти лет пребывания 

детей в ДОУ.  

Программа может корректироваться в связи с изменениями: 

- нормативно-правовой базы ДОУ, 

- образовательного запроса родителей, 

- видовой структуры групп, 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/902389617/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://vip.1obraz.ru/#/document/97/485031/
https://vip.1obraz.ru/#/document/99/499057887/
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- выходом примерных основных образовательных программ. 

 

             Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется 

в соответствии с адаптированной образовательной программой дошкольного образования 

для детей. «Адаптированная программа коррекционно-развивающей работы в 

логопедической группе» (разработана на основе программы Н.В. Нищева) 

 

Образовательная деятельность в ДОУ осуществляется на государственном языке Российской 

Федерации – русском. 

 

Переход на ФОП ДО.  

Созданная РППС в детском саду учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой 

возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и 

игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 

выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции. 

Созданы все условия для разностороннего 

развития детей с 1,5 года до 8 лет. Предметно-развивающая среда построена с учётом 

принципов тематического планирования, отражает содержание образовательных областей, 

что соответствует требованиям ФГОС. В каждой группе выделены игровые и учебно- 

познавательные центры с учетом возрастных особенностей детей. 

Все элементы развивающей предметно-пространственной среды детского сада включают 

оптимальные условия для полноценного физического, эстетического, познавательного, 

коммуникативного и социального развития детей. В наличии: методический кабинет, 

музыкальный зал, физкультурный зал, медицинский кабинет (включая процедурный, 

изолятор). 

На заседании установочного педагогического совета в сентябре  2023 года была утверждена 

образовательная программа дошкольного образования, разработанная на основе 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования. Программа состоит из 

обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП 

ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают 

специфику детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение их 

родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс. 

 

           В детском саду в 2024 году функционировало 7 возрастных групп. Из них: 

 1 группа  -  вторая группа раннего возраста (с 1,5 до 3 лет) – 23 воспитанника;  

 1 группа - младшего возраста (с 3 до 4 лет) – 26 воспитанников; 

 1 группа - среднего возраста (с 4 до 5 лет) – 24 воспитанников;  

 1 группа – старшая (с 5 до 6 лет)- 14 воспитанника; 

 1 группа – старшая компенсирующей направленности (с 5 до 6 лет) – 10 

воспитанников; 

 1 группа – подготовительная комбинированной направленности – 21 воспитанников; 

 1 группа  -  кратковременного пребывания (с 1 до 3 лет) - 8 воспитанников.  

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

ДОУ реализует следующие АООП: 

Адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования детей с тяжелыми 

нарушениями речи, адаптированная основная образовательная программа дошкольного образования 

детей с нарушениями опорно-двигательного аппарата. 



 

 

 

5 

 

Воспитанники с ограниченными возможностями здоровья в ДОУ, дети-инвалиды: 

 с тяжелыми нарушениями речи – 15 человек (13%); 

 дети-инвалиды – 1 человек (0,8%). 

В ДОУ созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ, детей-

инвалидов.  Группы для воспитанников с ОВЗ скомплектованы в зависимости от категории 

обучающихся, вариантов адаптированных основных образовательных программ и СанПиН: 

 общеобразовательные группы, где воспитанники  с ОВЗ обучается совместно с 

обучающимися без ограничений возможностей здоровья по индивидуальной 

адаптированной образовательной программе. 

Разработана программа коррекционной работы, включающая коррекционно-развивающую 

образовательную деятельность, которую проводит учитель-логопед. Применяются специальные 

методы, приемы и средства обучения и коррекционно-логопедической работы, в том числе 

специализированные компьютерные технологии, дидактические пособия, визуальные средства, 

обеспечивающие реализацию «обходных путей» коррекционного воздействия на речевые процессы, 

повышающие контроль за устной  речью. В образовательном процессе ведется тщательный отбор и 

комбинирование методов и приемов обучения с целью смены видов деятельности воспитанников, 

изменения доминантного анализатора, включения в работу большинства сохранных анализаторов; 

использование ориентировочной основы действий (опорных сигналов, алгоритмов, образцов 

выполнения задания). 

Воспитательная работа                                                                                                                                          

Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась 

 по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

 формирование основ гражданской идентичности; 

 формирование основ социокультурных ценностей; 

 формирование основ межэтнического взаимодействия; 

 формирование основ информационной культуры; 

 формирование основ экологической культуры; 

 воспитание культуры труда.                                                                                                                                

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной работы, 

который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План составлен с учетом 

федерального календарного плана воспитательной работы. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился анализ состава семей 

воспитанников.                                                                                                                                                         

Характеристика семей по составу: 

Состав семьи Количество семей Процент от 

общего количества 

семей воспитанников 

Полная 98 82% 

Неполная  21 17% 

Оформлено опекунство 1 1% 
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Характеристика семей по количеству детей 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с использованием 

разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. при 

этом решаются приоритетные задачи:  

 формирование психолого - педагогических знаний родителей:                                                                                                                                                             

 приобщение родителей к участию в жизни ДОУ; 

 оказание помощи семьям воспитанников в воспитании, развитии, и образовании детей. 

Для решения этих задач используются различные формы работы: 

 анкетирование; 

 наглядная информация;   

 выставки совместных работ; 

 групповые и общие родительские собрания, консультации; 

 проведение совместных мероприятий для детей и родителей; 

 посещение открытых мероприятий и участие в них; 

 участие родителей в совместных, образовательных, творческих проектах; в трудовых десантах 

и акциях; 

 заключение договоров с родителями вновь поступивших детей.                                                                        

Дополнительное образование.  

С сентября 2024 года в рамках реализации задач направления воспитания в ДОУ было 

организовано дополнительное образование детей по дополнительным общеразвивающим программам, 

которые  реализовались по следующим направлениям: художественно-эстетическому, физкультурно-

оздоровительному, позновательно-речевому. 

Подробная характеристика – в таблице. 

№ 

 

Направление Наименование кружка Возраст Количество 

детей 

1 Художественно-эстетическое 

 - игра на музыкальных 

инструментах 

«Свирелька» 5-7лет 17 

 - художественный 

труд 

«Волшебные ладошки» 4-5 лет 

 

10 

2 Физкультурно-

оздоровительное 

«Степ-аэробика» 6-7 лет 7 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от 

общего количества 

семей воспитанников 

Количество детей в 

семье 

Один ребенок 49 41% Один ребенок 

Два ребенка 50 42% Два ребенка 

Три ребенка и более 21 17% Три ребенка и более 
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3 Интеллектуальное 

 - занимательная 

математика 

«Цветные палочки» 5-6 лет 10 

4 Познавательно-речевое 

 - экологические «В мире чудес» 5-6 лет 13 

 -выразительное чтение «Речевичок» 5-7 лет 
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Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2024 года, показывает, что дополнительное 

образование в ДОУ реализуется достаточно активно. 

Охват дополнительным образованием в ДОУ в 2024 году составил 53 %. 

Детский сад планирует во втором полугодии 2025 года начать реализовывать новые программы 

дополнительного образования по театрально-драматической  направленности.  

В ДОУ функционирует консультативный пункт.                                                                                         

Цели деятельности консультативного  пункта: 

- обеспечение доступности дошкольного образования; 

- выравнивание стартовых возможностей детей, не посещающих ДОУ, при поступлении в 

школу; 

- обеспечение единства и преемственности семейного и дошкольного воспитания; 

- повышение педагогической компетентности родителей (законных представителей), 

воспитывающих детей дошкольного возраста на дому, в т. ч. детей с ограниченными возможностями 

здоровья. 

Основные задачи: 

- оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) и повышение их  

- психологической компетентности в вопросах воспитания, обучения и развития ребенка; 

- диагностика особенностей развития интеллектуальной, эмоциональной и волевой сфер детей; 

- оказание дошкольникам содействия в социализации; 

- обеспечение успешной адаптации детей при поступлении в ДОУ или школу; 

- информирование родителей (законных представителей) об учреждениях системы образования, 

которые могут оказать квалифицированную помощь ребенку в соответствии с его индивидуальными 

особенностями 

- консультации. 

В 2024 г. обратились за консультацией в консультативный пункт 23 родителя (дети от 2-х месяцев до 

прекращения образовательной деятельности).  Консультативный пункт провел онлайн-

консультирование и по разным направлениям работы:  по подготовке детей к школе, приняли участие 

24 чел. -14%; по развитию ребенка в  детском саду -  15чел. -9%, по профилактике здоровья - 22 чел.  - 

13%,  поведение ребенка — 18чел. — 10%. Всего  доля обращений родителей в консультативный 

пункт на базе ДОУ—103.      

         Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации образовательного 

процесса в Детском саду имеются в наличии. Все возрастные группы укомплектованы.                                                        

В 2023/24 учебном году в ДОУ организованы дополнительные образовательные услуги – 

по художественно-эстетическому развитию, физкультурно-оздоровительному и познавательно-

речевому развитию детей. Реализуются приоритетные направления работы. Образовательная 

деятельность в ДОУ в течение отчетного периода осуществлялась в соответствии с требованиями 

действующего законодательства.  
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2. Оценка системы управления учреждением 

Управление ДОУ  осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом ДОУ. 

Управление ДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными 

органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель – заведующая. 

Органы управления, действующие в ДОУ: 

Наименование органа Функции 

Заведующая Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебных пособий, средств обучения и 

 воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации  

педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 
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 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности ДОУ.  

В ДОУ функционирует Совет родителей, представители которого избираются на групповых 

родительских собраниях. Из членов Совета родителей избирается председатель. Совет родителей 

имеет право обсуждать вопросы педагогической и хозяйственной деятельности ДОУ и принимать 

решения для исполнения всеми родителями в соответствии с Уставом. Взаимодействие ДОУ с 

семьями воспитанников носит систематический плановый характер. Самые активные формы работы – 

родительские собрания c использованием современного мультимедийного и интерактивного 

оборудования, где родители являются не пассивными слушателями, а активными участниками 

разговора. 

Для повышения эффективности работы в ДОО регулярно проводится изучение мнения 

родителей. Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить 

соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам родителей, их 

удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024 году педагогами были организованы 

разнообразные формы работы с родителями: анкетирование, опросы, консультирование, общие и 

групповые родительские собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы 

образовательной деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования. 

С 2024 года ДОУ ведет государственные паблики – официальные сообщества, где пользователи 

получают актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности ДОО, 

ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого имеется возможность выйти на 

обратную связь, оставить обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, 

воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение». 

По итогам 2024 года система управления ДОУ оценивается как эффективная, позволяющая 

учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем году 

изменение системы управления не планируется. 

Вывод: МБДОУ детский сад №3 «Тополек» пос. Первомайский зарегистрирован и функционирует 

в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм управления 

дошкольным учреждением определяют его стабильное функционирование. Управление ДОУ 

осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности на аналитическом 

уровне. 

3. Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

Основная цель деятельности ДОУ является проектирование социальных ситуаций развития ребенка и 

развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающих позитивную социализацию, 

мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, познавательно- 

исследовательскую деятельность и другие формы активности. Достижение поставленной цели 

предусматривает решение следующих задач: 

 

1.Охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального 

благополучия. 

 

2.Обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в 
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период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, 

социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных 

возможностей здоровья). 

 

Содержание образовательных программ ДОУ соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации педагогического 

процесса в ДОУ являются: 

 занятие — организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

 

ООД  организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная 

деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции 

образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных 

моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме развивающих центрах. 

Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от 

возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

«Физическое развитие»; 

«Социально-коммуникативное развитие»; 

«Познавательное развитие»; 

«Художественно-эстетическое развитие»; 

«Речевое развитие». 

Педагогическая диагностика. Диагностическая работа по выявлению уровня развития 

воспитанников проводится в два этапа: ноябрь — первичная диагностика,  апрель — итоговая 

диагностика. Для проведения диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе 

малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные беседы, анализ продуктов 

детской деятельности, специальные диагностики ситуации, дополнительные методики по 

образовательным областям. Для фиксации результатов диагностики были использованы карты 

наблюдения и диагностики. 

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный уровень развития), 

определить проблемные сферы, сформулировать цели, разработать проект образовательной 

деятельности на год. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных задач и определить 

перспективы дальнейшего проектирования образовательной деятельности. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о 

результативности образовательной деятельности в ДОУ. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических задач во всех 

видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня детского сада: 

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 

 специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 

В 2023 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась работа по формированию 

представлений о государственной символике РФ: изучение государственных символов: герба, флага и 

гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у дошкольников   ответственного 

отношения к государственным символам страны. 
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Воспитательная работа в 2024 году осуществлялась в соответствии с рабочей программой воспитания 

и календарным планом воспитательной работы. Всего было проведено 42 мероприятия. Виды 

и формы организации совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей 

разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 

 тематические досуги; 

 тематические проекты; 

 выставки; 

 акции. 

Деятельность детского сада направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и 

своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится на 

педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих 

получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса ДОУ детский сад № 3 «Тополек» пос. 

Первомайский Минераловодского района в 2024 году были положены образовательная программа 

дошкольного образования, самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом федеральной 

образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная образовательная программа 

для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной деятельности используются информационные 

технологии, современные педагогические технологии. Создана комплексная система планирования 

образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной программы, 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить 

бесшовный переход воспитанников детского сада в школу. 

Сводная таблица диагностики образовательного процесса в ДОУ в 2024 г. 

 

Образовательная область 2022-2023 уч.год 2023-2024 уч.год 

Физической развитие 85% 85% 

Социально-коммуникативное 

развитие 

83% 80% 

Познавательное развитие 80% 82% 

Речевое развитие 80% 82% 

Художественно-эстетическое 

развитие 

80% 80% 

 

Освоение Программы характеризуется преимущественно высоким и выше средним показателями. 

Общий уровень освоения программного материала в 2023-2024учебном году составляет 83%. 

В апреле 2024 года педагоги  ДОУ проводили обследование воспитанников подготовительной группы 

на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 21 человека. 

Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: 

возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма 

деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать 

определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или 

иного задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения и 

переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и 

самоконтроля. 

Анализируя полученные данные мониторинга воспитанников подготовительной группы, можно 

сделать вывод о положительном результате.  

У воспитанников сформирована школьная мотивации, уровень их физиологической зрелости в норме.  
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Из всех воспитанников 6-8 лет на конец учебного года 100% имеют стабильно-положительный 

показатель (высокий и средний уровень развития). У 92% воспитанников отмечаются высокие 

показатели сформированности мелкой моторики, рук, восприятия, наглядно-образного и словесно-

логического мышления, произвольности поведения, адекватная самооценка и умение общаться со 

взрослыми и сверстниками.  

Знания воспитанников достаточные, они способны применять их в игровой и повседневной 

деятельности.  

Это свидетельствует об эффективности совместной образовательной деятельности воспитателей 

подготовительной к школе группе и специалистов ДОУ. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями 

развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности о  

Работа с детьми с ОВЗ. В 2023-2024 учебном году коррекционную помощь 

в комбинированных группах получал 21 ребенок (с ТНР – 15 детей и 1 ребенок-инвалид). В течение 

учебного года обследовано с целью выявления ОВЗ 19 воспитанников. Направлено на ПМПК для 

определения и уточнения образовательного маршрута 5 детей.  

Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и словесных 

методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, с использованием 

дидактического материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: 

накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-грамматических категорий, развитие 

фонематических представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие связной речи. 

Логопедическую помощь в группах компенсирующей  и комбинированной направленности получали 

16 воспитанников 5–7 лет по положению об оказании логопедической помощи в ДОУ. 

бразовательной деятельности в ДОУ. 

 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня 

в 2024 году 

 

№ Наименование 

конкурса 

Участники Результат 

участия 

Уровень Дата 

1 Акция «Каждой 

пичужке-кормушка!» и 

«Покормите птиц!» 

Все возрастные 

группы                                       

35 участников 

Дипломы ДОУ                                  

1 место — 

коллективная 

работа 

подготовительн

ой группы 

Краевая 

экологическая 

акция 

06.01.20

24 

2 Интеллектуальный 

конкурс «Классики — 

скоро в школу!» 

Логопедическая 

группа                                         

5 воспитанников           

Подготовительная 

комбинированная 

группа                                                           

Дипломы Всероссийский 23.01.20

24г. 

Доля воспитанников, участвовавших в мероприятиях 

2023г. 2024г. 

67 (из 114 воспитанников) 98 (из 126 воспитанников) 
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5 воспитанников 

3 Олимпиада 

воспитанников ДОО 

«По дороге знаний 

2024 год» 

Логопедическая 

группа                                            

5 воспитанников 

Подготовительная 

комбинированная 

группа                                      

5 воспитанников 

ГРАМОТА 

1 место в ДОУ  

2 воспитанника 

Краевая 18.02.20

24г. 

4 Конкурс «Планета 

Арифмет-А» 2023/2024 

Средняя -7ч.                      

Старшая — 4ч.         

Логопедическая- 3ч.                       

14 воспитанников 

СЕРТИФИКАТ    

участника 

Международный 

детский 

(Всероссийская 

олимпиада) 

11.04.24 

5 Конкурс прикладного 

искусства, 

посвященный Дню 

космонавтики 

 

25 воспитанников 

3 работы на 

город                                   

1 место — 1ч. (2 

мл.гр.)                                           

3 место-2ч. 

(подг.гр.) 

Окружной 

МБУ ДО ЦДОД 

г. Минеральные 

Воды 

16.04.20

24г. 

6 Конкурс декоративно-

прикладного 

творчества 

«Космические чудеса» 

2-я младшая группа 

1 воспитанник 

 

ДИПЛОМ 

Лауреат I 

степени 

Всероссийский 11.04.20

24г. 

7 Конкурс творческих 

работ «9 мая — день 

Победы» 

2-я младшая группа 

2 воспитанника 

ДИПЛОМЫ 

Лауреат I 

степени 

Всероссийский 06.05.20

24г. 

8 Олимпиада «Лисёнок» 

 

1 воспитанник                                    

1 младшая группа 

Диплом I 

степени 

Международный 

 

18.09.20

24 

9 

Конкурс к 225-летию 

со дня рождения 

А.С.Пушкина «Я 

памятник себе воздвиг 

нерукотворный» 

 

1 воспитанник 

средняя группа 

Диплом I 

степени 

Всероссийский 

 

05.11.20

24 

10 Конкурс рисунков и 

поделок «Осенняя 

фантазия» 
1 воспитанник                         Диплом 

лауреата I 

Всероссийский 09.11.20
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2 младшая группа степени 24 

11 Фестиваль «Дети 

России» Старшая группа                    

4 человека    

Подготовительная 

группа                                           

4 человека                   

Средняя группа                   

1 человек 

ДИПЛОМ 

начальника УО 

администрации 

ММО СК 

Диплом ДОУ 

Окружной 21.11.24 

12 Конкурс «День 

матери» 1 младшая группа                

3 человека 

ДИПЛОМ 

I, I, II степени 

Международный ноябрь, 

2024год 

13 Детский конкурс 

«МИР»                   1 

тур «В мире морском» 

(старшие, 

подготовительная 

группы) 

старшая группа                                                                        

7 человек      

логопедическая                   

3 человека 

подготовительная                  

3 человека 

Диплом 

участника 

 

Международный декабрь 

2024 

14 Детский конкурс 

«МИР»                      1 

тур «В мире морском» 

(средняя группа) 

средняя группа                        

5 человек 

Диплом 

участника 

Международный декабрь 

20224 

15 V Открытое 

первенство среди ОУ 

РФ и стран ближнего 

Зарубежья «ЛИГА 

ЧЕМПИОНОВ-2024» 

подготовительная 

группа                                       

12 человек 

ДИПЛОМ 

ЛАУРЕАТ (топ-

300 лучших 

учатников) 

1 участник 

Международный декабрь 

2024 

16 Детский конкурс 

«МИР» 1 тур «В мире 

морском» (старшие, 

подготовительная 

группы) 

Старшая группа                        

7 человек    

логопедическая                      

3 человека 

подготовительная            

3 человека 

Диплом 

участника 

 

Международный декабрь 

2024 
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Результат участия в 

конкурсах 

Всероссийский 

уровень 

Региональный уровень Муниципальный уровень 

2024 2024 2023 2024 2023 2024 

Победитель/лауреат 10 10 - 6 1 5 

Участник 33 53 5 35 18 15 

 

Вывод: образовательный процесс в ДОУ  организован в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми ФГОС ДО и ФОП ДО, и направлен на сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила выделить детей, которые 

нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых необходимо скорректировать, 

изменить способы взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. Работа 

с детьми с ОВЗ продолжается. Полученные результаты говорят о достаточно высокой 

эффективности коррекционной работы. 

 

4. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса в ДОУ лежит взаимодействие педагогических работников, 

администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, 

родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий 

соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет – до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет – до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет – до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет – до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 8 лет – до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Содержание образовательного процесса в ДОУ определяется образовательной программой, 

разработанной в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования, с учетом примерной основной образовательной программы дошкольного 

образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой,                                                       

М.А. Васильевой,  образовательной программы дошкольного образования «Теремок» для детей от 

двух месяцев до трех лет  / Научный руководитель И.А. Лыкова; под общей редакцией Т.В. 

Волосовец, И.Л. Кириллова, И.А. Лыковой, О.С. Ушаковой,  парциальных программ:                                            

- «Региональная культура как средство патриотического воспитания детей дошкольного возраста» 

https://vip.1obraz.ru/#/document/97/486051/infobar-attachment/
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Р.М.Литвинова;                                                                                                                                                               

- Основы безопасности детей дошкольного возраста./ Авдеева Н.Н., Князева О.Л., Стеркина Р.Б.;                        

- С.Н.Николаева «Юный эколог»;                                                                                                                      

- Е.С.Туренская, О.С.Кирилкина «Я в этом удивительном мире»;                                                                              

- «Цветные ладошки» И.А.Лыкова;                                                                                                                                     

- О.А.Соломенникова “Радость творчества». 

В 2024г. продолжает  реализовываться  «Парциальная образовательная программа «Экономическое 

воспитание дошкольников: формирование предпосылок финансовой грамотности». 

Для детей с ОВЗ предусмотрена работа по адаптированным программам дошкольного образования, 

которые позволяет строить систему по принципу коррекционно- развивающей работы в группах 

общеразвивающей направленности. Адаптированные образовательные программы разработаны на 

основе полного взаимодействия и преемственности всех специалистов ДОУ и родителей 

дошкольников.  

Программа построения образовательного процесса в ДОУ основана на комплексно-тематическом 

принципе построения образовательного процесса, предусматривает решение программных 

образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности 

детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении 

режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования. Программа составлена 

в соответствии с образовательными областями: «Физическое развитие», «Социально-

коммуникативное развитие», «Познавательное развитие», «Художественно-эстетическое развитие», 

«Речевое развитие». Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во 

всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные 

моменты, игровая деятельность, специально организованные традиционные мероприятия, 

индивидуальная и подгрупповая работа, самостоятельная деятельность, проектная деятельность, 

опыты и экспериментирование. 

Основной формой детской деятельности является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия для 

родителей с использованием форм работы онлайн и офлайн. По запросу родителей педагогами 

и специалистами были проведены: 

 42 групповые консультации с родителями воспитанников; 

 23 индивидуальные консультации с родителями и воспитанниками; 

 34 индивидуальные консультации с родителями; 

 12 тренингов и 6 мастер-классов с родителями. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, на профилактику 

нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги ДОУ  ежегодно при организации 

образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную 

деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для ДОУ являются охрана и укрепление 

физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия. 

Оздоровительный процесс  включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение фитонцидов); 
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 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные гимнастики, 

индивидуальные физические упражнения, занятия в сухом бассейне); 

 режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных мероприятий 

показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой группой здоровья – 75 человек 

(22,3%), со второй группой здоровья – 225 (67,1%), с третьей – 32 (9,5%), с четвертой – 3 (0,8%). 

Формирование основ безопасного поведения у дошкольников. На заседании установочного 

педагогического совета был рассмотрен и утвержден план работы по формированию основ 

безопасного поведения в возрастных группах. В течение полугодия в рамках реализации плана были 

проведены тематические мероприятия с участием родителей воспитанников. Среди них: акции, 

досуги и развлечения, физкультурные мероприятия. Для родителей – семинары-дискуссии «Знаем 

ПДД», «Отдыхаем в лесу» и т. д. Также в рамках тематической недели «Детям о безопасности» был 

организован смотр-конкурс плакатов «Осторожно, опасность», где дошкольники совместно с 

родителями защищали работы в форме проектов. 

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые мероприятия: «Лига 

чемпионов», «Кубок Олимпиады» – согласно календарному плану воспитательной работы ДОУ. 

Также в возрастных группах проводятся Дни здоровья с участием родителей. 

Вывешивание Государственного символа. В 2024 году в рамках патриотического воспитания 

осуществлялась работа по формированию представлений о государственной символике РФ: изучение 

государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на 

формирование у дошкольников ответственного отношения к государственным символам страны. 

Во исполнение Федерального конституционного закона от 23.03.2024 № 1-ФКЗ с сентября 2024 

года в Детском саду была введена новая традиция – поднятия и спуска Государственного флага. На 

педагогическом совете был утвержден регламент, назначены ответственные и утверждены локальные 

документы. 

Церемония выноса и подъема флага осуществляется в начале праздников, торжественных 

мероприятий.  Также к церемонии поднятия флага привлекаются и семьи воспитанников. 

Историческое просвещение воспитанников и их родителей. Во исполнение Указа 

Президента от 08.05.2024 № 314 на педагогическом совете был рассмотрен и согласован план 

исторического просвещения дошкольников и их родителей. В течение года со всеми участниками 

образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в рамках реализации 

плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых педагоги 

рассказывали о военно-исторических объектах, памятниках истории и культуры  

С родителями воспитанников были организованы родительские собрания на тему: «Роль семьи 

в историческом просвещении детей».  

Сопровождение воспитанников – детей участников СВО. С учетом рекомендаций 

Минпросвещения и годового плана работы ДОУ педагоги  оказывают адресную помощь 

воспитанникам  групп, родители которых являются участниками специальной военной операции 

(СВО). Комплексную психологическую помощь специалисты оказывают на основании согласия 

родителей. 

https://1metodist.ru/group?groupId=118612716&locale=ru&date=2022-02-01&isStatic=false&pubAlias=mds.supervip
https://1metodist.ru/group?groupId=119831425&locale=ru&date=2022-02-01&isStatic=false&pubAlias=mds.supervip
https://1metodist.ru/group?groupId=119831425&locale=ru&date=2022-02-01&isStatic=false&pubAlias=mds.supervip
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Год семьи. Во исполнение Указа Президента от 22.11.2023 № 875 на педагогическом совете 

был рассмотрен и согласован план мероприятий, приуроченных к Году семьи. В течение года со 

всеми участниками образовательных отношений были проведены тематические мероприятия. Так, в 

рамках реализации плана с дошкольниками проводились тематические беседы и занятия, на которых 

педагоги рассказывали о семейных традициях, значениях.  

С родителями воспитанников были организованы тематические выставки в разных 

форматах. Например, очные выставки фотографий «Моя семья, мое богатство». Чтобы повысить 

общественный престиж и статус семьи, был организован конкурс чтецов среди воспитанников ДОУ 

«Моя семья, о ней слагаю я». 

В течение года был реализован совместный проект «Генеалогическое древо моей семьи» 

совместно с детьми, педагогами и родителями. Такой проект помог сформировать у дошкольников и 

родителей уважительное отношение к традиционным семейным ценностям, а также укрепить связь 

между поколениями, оптимизировать детско-родительские отношения. На торжественном 

мероприятии были награждены самые активные участники проекта памятными подарками и 

грамотами.  

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная работа. В течение года 

согласно плану мероприятий организовывались тематические семинары, тренинги. Педагоги 

участвовали в конкурсах профессионального мастерства.  

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду строится с учетом требований 

санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми программы 

осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в полном объеме. В Детском саду 

систематически организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание 

воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), 

обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной программы. Организация 

педагогического процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные 

и индивидуальные особенности детей, что позволяет осуществить   личностно ориентированный 

подход к детям. 

 

5. Оценка кадрового обеспечения  

ДОУ укомплектован педагогами на 89 %,  согласно штатному расписанию.  

Всего в ДОУ в 2024 году работало 12 педагогических работников –  1 старший воспитатель, 

8 воспитателей, 3 специалиста — учитель-логопед, музыкальный руководитель, инструктор 

по физической культуре. 

Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник/педагог – 10/1; 

 воспитанники/все сотрудники – 126/12. 

Работа с кадрами была направлена на повышение профессионализма, творческого 

потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам. 

Составлен план прохождения аттестации, повышения квалификации педагогов, 

прохождения переподготовки воспитателей. 

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень, посещают 

https://1metodist.ru/group?groupId=114890740&locale=ru&date=2022-02-01&isStatic=false&pubAlias=mds.supervip
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методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. 

Все это в комплексе дает положительный результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

Одним из важных условий достижения эффективности результатов является 

сформированная у педагогов потребность в постоянном, профессиональном росте. 

За 2024 год 6 педагогических работников прошли аттестацию и получили: 

 первая категория – 1 педагог; 

 соответствует занимаемой должности – 1 педагог. 

Курсы повышения квалификации в 2024 году прошли 8 педагогов.  

Распределение педагогических работников по педагогическому стажу работы 

Численность 

педагогических 

работников 

до 3 лет от 5 до 10 

лет 

от 10 до 15 

лет 

от 20 лет и 

более 

12 0 2 3 7 

Распределение педагогических работников по уровню образования 

Численность 

педагогических 

работников 

высшее высшее                   

педагогическое 

среднее-

профессиональное 

среднее- 

профессиональное 

педагогическое 

12 9 9 3 3 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют в работе 

методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных 

учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат в организации 

педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 

В 2024 году педагоги ДОУ приняли участие: 

Название мероприятия Место проведения Количество 

человек, 

принявших 

участие 

Вебинар «Методические аспекты работы с детьми с Соцсети                                      

(ИМЦ ММО СК) 

10 

https://vip.1obraz.ru/#/document/16/4019/
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ограниченными возможностями здоровья» 

Вебинар «Формирование основ финансовой культуры 

детей дошкольного возраста посредством игровой 

деятельности» 

МБОУ СОШ №11 г. 

Минеральные Воды 

 

2 

Вебинар «Познавательное развитие дошкольников в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО» 

МБОУ СОШ №11 г. 

Минеральные Воды 

2 

Мастер-класс 

«Здоровьесберегающие технологии и коррекционные 

формы работы на музыкальных занятиях в ДОУ, уроках 

музыки и на занятиях в системе дополнительного 

образования с учётом ФГОС» 

АНО ДПО 

«Международный 

институт современного 

образования» 

г.Ессентуки, при участии 

АНО ДПО МЦ 

«Свирель»                           

г. Москва 

 

 

4 

 

 

Краевой обучающий семинар «Использование 

традиционных и нетрадиционных методов работы с 

детьми с ОВЗ на коррекционно-развивающих и 

логопедических занятиях» 

ГБОУ 

«Психологический 

центр»  

  

2 

МО для старших воспитателей Педагогическая гостиная 

«Построение конструктивного диалога между семьей и 

ОУ» 

МКДОУ детский сад 

комбинированного вида 

№4 «Светлячок»  

1 

Краевой практико-ориентированный онлайн-семинар на 

тему: «Играем-развиваем речь»  

ГБОУ «Центр 

психолого-

педагогической 

реабилитации и 

коррекции» города-

курорта Кисловодска  

3 

Семинар для ППО "Отчётно-выборная конференция 

территориальной организации".  

МБОУ СОШ 111 

г.Минеральные Воды  

1 

Вебинар «Эффективные формы взаимодействия ДОО с 

семьями, имеющими детей с ОВЗ» 

МБОУ СОШ 111 

г.Минеральные Воды 

1 
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В учреждении созданы условия для участия педагогов в конкурсах на различных уровнях. 

Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, конкурсах профессионального 

мастерства, стажировках, эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся 

с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Данные 

мероприятия создают условия для повышения качества реализации образовательной программы. 

 

 

 

Вебинар «Внедрение финансовой грамотности и 

финансовой культуры в дополнительное образование 

детей»  

г. Ставрополь, СКИРО 

ПК и ПРО, с 

использованием VK 

Мессенджера  

4 

«Основы здорового питания (для детей дошкольного 

возраста)» 

г.Новосибирск 

5 

«Развитие музыкально-ритмических способностей детей 

дошкольного возраста с использованием различных 

направлений в народном фольклоре» 

МБДОУ детский сад 

комбинированного вида 

№ 22 «Улыбка», х. 

Красный Пахарь,  

2 

Онлайн-семинар  

«Психологическая саморегуляция педагога в 

профессиональной деятельности и в быту»  

ГБОУ Центр психолого-

педагогической, 

медицинской и 

социальной помощи 

«ЛИРА» г.Георгиевск 

5 

Краевой методический практико-ориентированный 

семинар для специалистов на тему: «Сущность и 

своеобразие обучения детей в период раннего возраста» 

ГБОУ ЦППРК «РостОК» 

г.Буденновск 

8 

Краевой практико-ориентированный семинар для 

специалистов «ОСОБЫЕ ДЕТИ -  ОСОБЫЙ ПОДХОД»  

 

«Центр психолого-

медико-социального 

сопровождения» города 

Невинномысска  

3 

Круглый стол старших воспитателей и зам.зав.по УВР 

образовательных организаций ММО СК по теме: 

«Психологическое здоровье детей - глобальная 

проблема современности»  

МКДОУ детский сад 

комбинированного вида 

№ 4 «Светлячок», г. 

Минеральные Воды 

1 

Краевой методический семинар для педагогов 

образовательных организаций Ставропольского края 

ДОО на тему:                                                                        

«Игровые приемы в работе воспитателя ДОУ как способ 

формирования и активизации грамматического строя 

речи у детей дошкольного возраста» 

 

ГБОУ ЦППРК «РостОК»  

 

9 
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Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2024 году. 

 

Участники Результат участия Наименование конкурса Дата 

Чхаидзе С.И. 

ДИПЛОМ   

Лауреат 

Всероссийский творческий конкурс 

«Горизонты педагогики» 25.03.2024 

Ланская И.И. 

ДИПЛОМ 

Победитель                      

2 место 

работа «Конспект музыкального занятия 

«Модест Петрович Мусоргский» «Картинки 

с выставки»» 

26.03.2024 

МБДОУ детский сад 

№3 «Тополек» пос. 

Первомайский 

(3 педагога) 

 

СЕРТИФИКАТ 

ГБУ ДО 

«Краевой центр 

экологии, 

туризма и 

краеведения» 

г.Ставрополь 

ОЛИМПИАДА 

02.05.2024 

Димитрияди Т.Л. 

ДИПЛОМ 

куратора 

 «Физическое развитие детей» 

11.04.2024г. 

МБДОУ детский сад 

№3 «Тополек» пос. 

Первомайский                            
5 педагогов 

ДИПЛОМ 

куратора 

За активное участие в краевых 

экологических акциях «ДЕНЬ ЕДИНЫХ 

ДЕЙСТВИЙ» 

06.05.2024г. 

Димитрияди Т.Л. ДИПЛОМ  

Победитель  

2 место 

Всероссийский конкурс «Горизонты 

педагогики» 

ОЛИМПИАДА 

 «Физическое развитие детей» 

22.09.2024 

Лоташева Е.П. ГРАМОТА 

 

Участник Межрегионального флешмоба                    

«День Мира» 

21.09.2024г. 

Ланская И.И. ДИПЛОМ 

Победитель 

1 место 

Всероссийский конкурс «Горизонты 

педагогики» 

Блиц-олимпиада 

 «Творческое и эстетическое развитие и 

воспитание дошкольников» 

24.09.2024 

Лоташева Е.П. ГРАМОТА 

Педагоги России 

За активное участие в мероприятиях, 

посвященных развитию личности в игровой 

деятельности 

23.10.2024г. 

Антонова Т.Г. 

 

СЕРТИФИКАТ 

публикация 

На тему «Запуск речи у неговорящих детей: 

от нуля до фразовой речи» 

25.10.2024г. 
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Благодарность за активное участие 

ДОУ 

Краевой экологический конкурс 

«Крышечки.Макулатура.Батарейки+” 

30.10.2024 

Жмуркова Л.В. Благодарственное 

письмо 

Всероссийский конкурс к 225-летию со дня 

рождения А.С.Пушкина «Я памятник себе 

воздвиг нерукотворный» 

Номинация: Творческая работа 

05.11.2024 

Сараджян А.А. Диплом куратора Всероссийский конкурс рисунков и поделок 

«Осенняя фантазия» 

09.11.2024 

Антонова Т.Г. 

 

ДИПЛОМ 

победителя  

II степени 

«Методическая разработка занятия» 

Всероссийский педагогический марафон 

«Моя профессия - учитель-логопед» 

07.11.2024 

Киселева В.Г. ДИПЛОМ 

за активное 

развитие детского 

творчества 

Галерея Славы 

Меджународный конкурс «День матери» 

ноябрь, 2024 

Диплом 

Минераловодской ТО Общероссийского 

профсоюза образования 

ДОУ 

Профсоюзный музыкальный фестиваль                                    

«Мелодии нашей семьи!» 

08.11.2024 

Диплом                                            

начальника управления образования 

администрации ММО СК 

ДОУ 

Окружной фестиваль «Дети России» 21.11.2024 

Киселева В.Г. 

 

ДИПЛОМ 

Международный 

портал 

«ГАЛЕРЕЯ 

СЛАВЫ.РФ» 

За активное развитие детского конкурса ноябрь 

2024г. 

Черепанова Н.К. Благодарственное 

письмо 

Председатель МО 

ВОРДИ 

Минеральные 

Воды 

За вклад в развитие инклюзивного 

образования 

03.12.2024 

Лоташева Е.П. СЕРТИФИКАТ  

организатора 

Международный детский конкурс «МИР»                    

1 тур «В мире морском» (старшая группа) 

15.12.2024 

Жмуркова Л.В. СЕРТИФИКАТ  

организатора 

Международный детский конкурс «МИР»                    

1 тур «В мире морском» (средняя группа) 

15.12.2024 

Меркушова Е.А. СЕРТИФИКАТ  

 

Международный детский конкурс «МИР»                    

«В мире морском» 

15.12.2024 

Киселева В.Г. 

Давыдова И.С. 

Сараджян А.А. 

Жмуркова Л.В. 

Лоташева Е.П. 

ДИПЛОМ «РОДИТЕЛЬСКОЕ ПРИЗНАНИЕ - 2024» декабрь 

2024 

Ланская И.И. ДИПЛОМ Всероссийский творческий конкурс                    12.12.2024 
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Победитель 

3 место 

«Горизонты педагогики» 

Номинация «Творческие и методические 

работы педагогов»  

Работа «Ёлка в цирке» 

Ланская И.И. ДИПЛОМ 

Победитель 

3 место 

Всероссийский творческий конкурс                    

«Горизонты педагогики» 

Номинация «Творческие и методические 

работы педагогов»  

Работа «В царстве Снежной королевы» 

 

12.12.2024 

Меркушова Е.А. ДИПЛОМ 

за организацию 

V Открытое первенство среди ОУ РФ и 

стран ближнего Зарубежья «ЛИГА 

ЧЕМПИОНОВ-2024» 

декабрь 

2024 

Димитрияди Т.Л. ДИПЛОМ 

за подготовку 

участников 

V Открытое первенство среди ОУ РФ и 

стран ближнего Зарубежья «ЛИГА 

ЧЕМПИОНОВ-2024» 

декабрь 

2024 

Черепанова Н.К. Благодарственное 

письмо 

за содействие в 

подготовке и 

организации 

V Открытое первенство среди ОУ РФ и 

стран ближнего Зарубежья «ЛИГА 

ЧЕМПИОНОВ-2024» 

декабрь 

2024 

 

В связи с воспитанием воспитанников с ОВЗ ощущается нехватка специализированных кадров. 

Планируется принять в штат учителя-дефектолога и психолога в 2025 году. Указанные специалисты 

войдут в состав психолого-педагогического консилиума. 

 Педагогический коллектив ДОУ зарекомендовал себя как инициативный, творческий коллектив, 

умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его 

способности. 

   Уровень своих достижений и достижений воспитанников педагоги доказывают, участвуя в 

методических и творческих мероприятиях разного уровня (ДОУ, район, город, область), а также при 

участии в интернет конкурсах федерального масштаба (информация указана на сайте ДОУ в разделе 

«Наша жизнь») 

Вывод: Анализ соответствия кадрового обеспечения реализации ООП ДО требованиям, 

предъявляемым к укомплектованности кадрами, показал, что в дошкольном учреждении штатное 

расписание, состав педагогических кадров соответствует требованиям «Закона об образовании 

Российской Федерации». 

6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В ДОУ библиотека  является составной частью методической службы. 

 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах 

детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем образовательным 

областям основной общеобразовательной программы, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы 

в соответствии с обязательной частью ООП. 
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Учебно-методическое обеспечение представлено методической литературой по реализуемой 

основной образовательной программе (п.4). В ДОУ используются периодические издания для 

педагогов («Справочник руководителя ДОУ», «Справочник старшего воспитателя», «Дошкольное 

воспитание» и др.) Реализуемые инновационные технологии способствуют наиболее полному 

личностному развитию воспитанников, повышают их информативный уровень и совершенствуют 

творческое развитие детей, дают возможность педагогам реализовывать свой творческий потенциал. 

В 2023-2024 гг. ДОУ пополнил учебно-методический комплект  к примерной общеобразовательной 

программе дошкольного образования «От рождения до школы» в соответствии с ФГОС: 

- Образовательная программа дошкольного образования «Теремок» для детей от двух месяцев до 

трех лет  / Научный руководитель И.А. Лыкова; под общей редакцией Т.В. Волосовец, И.Л. 

Кириллова, И.А. Лыковой, О.С. Ушаковой.  

- Наглядно-дидактические пособия: 

 серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о…», «Играем 

в сказку», «Искусство детям»; 

 картины для рассматривания, плакаты; 

 комплексы для оформления родительских уголков; 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

— интернет;                                                                                                                                                              

— электронная почта;                                                                                                                                              

— компьютер стационарный-4                                                                                                                                     

— ноутбук-2                                                                                                                                                                     

— принтер - 3 

Сеть и сетевое оборудование представлено в ДОУ оргтехникой:  

компьютеры, мониторы, принтеры, сканер, ксерокс, факс, телевизор,  ДWD – плеер, мультимедийная 

установка, музыкальный центр с караоке,   магнитофон. Имеется выход в интернет и электронная 

почта, разработан и активно используется сайт ДОУ. 

Программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, 

фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В ДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. 

Вывод: Анализ соответствия оборудования и оснащения методического кабинета принципу 

необходимости и достаточности для реализации ООП ДО показал, что в методическом кабинете 

создаются условия для возможности организации совместной деятельности педагогов и 

воспитанников. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации 

совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен техническим и 

компьютерным оборудованием. 

Учебно-методическое обеспечение требует пополнения в соответствии с ФГОС ДО, условиям 

реализации ФОП ДО. 
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7.Оценка материально-технической базы 

В ДОУ сформирована материально-техническая база для реализации образовательных программ, 

жизнеобеспечения и развития детей. В ДОУ оборудованы помещения: 

 

Сведения о наличии зданий и 

помещений для организации 

образовательной деятельности их 

назначение, площадь (кв.м). 

Детский сад, нежилое здание в кирпичном исполнении, 

общей площадью 1113кв.м Этажность - 2 

Здание светлое, имеется центральное отопление, вода, 

канализация, сантехническое оборудование в 

удовлетворительном состоянии. 

Количество групповых, 

спален, дополнительных помещений 

для проведения практических или 

коррекционных занятий, 

административных и служебных 

помещений 

— групповые помещения —6 

— спальни — 6 

— методический кабинет - 1 

— кабинет заведующей — 1 

— медицинский кабинет — 1 

— изолятор - 1 

— пищеблок -1 

— кладовая для продуктов -1 

— прачечная – 1 

 

Наличие современной информационно-

технической базы (локальные сети, 

выход в Интернет, электронная почта, 

ТСО и другие, достаточность) 

— интернет -есть 

— электронная почта — 1 

— музыкальный центр — 1 

— телефон - 3 

— компьютер стационарный-4 

— ноутбук-2 

— принтер - 3 

Сеть и сетевое оборудование представлено в ДОУ 

оргтехникой:  

компьютеры, мониторы, принтеры, сканер, ксерокс, 

факс, телевизор,  ДWD – плеер, цифровая и 

видеокамера, мультимедийная установка, музыкальный 

центр с караоке,   магнитофон. Имеется выход в 

интернет и электронная почта, разработан и активно 

используется сайт ДОУ. 

 Программы для администрации ДОУ: 

- Программа «1С: Предприятие – Бухгалтерский 

учет» (8.2) 

-  Программа «1С: Предприятие – Зарплата + 

Кадры»  (8.2) 

-  Электронная почта 

- Программа подготовки отчетных документов для 

ПФР SPU_orb 

 - Программа Налогоплательщик  

Сведения о медикосоциальном 

обеспечении 

Медицинское обслуживание обеспечивается 

медсестрой, состоящей в штате амбулатории 

пос.Анджиевский. Имеется медицинский кабинет, и 

оснащен необходимым медицинским инструментарием, 

набором медикаментов. Медицинской сестрой  ведется 

учет и анализ общей заболеваемости воспитанников, 

анализ простудных заболеваний. 
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Медсестрой ДОУ проводятся профилактические 

мероприятия: 

— осмотр детей во время утреннего приема; 

— антропометрические замеры 

— анализ заболеваемости 1 раз в месяц, в квартал, 1 

раз в год; 

— лечебно-профилактические мероприятия с детьми 

и сотрудниками. 

Особое внимание уделяется контролю за качеством и 

срокам реализации поставляемых продуктов: наличие 

сертификатов, соблюдение товарного качества, условий 

хранения. Организация питьевого режима 

соответствует требованиям СанПиН. 

В ежедневный рацион детей включатся овощи, рыба, 

мясо, молочные продукты, фрукты. 

Анализ выполнения норм питания проводится 

ежемесячно. Меню обеспечивает: 

— сбалансированность детского питания; 

— удовлетворенность суточной потребности детей в 

белках, жирах и углеводах; 

— суточные нормы потребления продуктов. 

Контроль за организацией питания осуществляется 

ежедневно  медсестрой и бракеражной комиссией. 

Оценка медико-социального обеспечения показала его 

соответствие к предъявляемым требованиям. 

Групповые помещения Групповые комнаты, включают игровую, 

познавательную, обеденную зоны. При создании 

развивающей предметно-пространственной среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные 

особенности детей своей группы. Группы постепенно 

пополняются современным игровым оборудованием, 

современными информационными стендами. 

Предметная среда всех помещений оптимально 

насыщена, выдержана мера «необходимого и 

достаточного» для каждого вида деятельности, 

представляет собой «поисковое поле» для ребенка, 

стимулирующее процесс его развития и саморазвития, 

социализации и коррекции. В ДОУ не только уютно, 

красиво, удобно и комфортно детям, созданная 

развивающая среда открывает нашим воспитанникам 

весь спектр возможностей, направляет усилия детей на 

эффективное использование отдельных ее элементов. 

Динамика изменений материально-

технического состояния 

образовательного учреждения 

— Проведен косметический ремонт групповых 

помещений и кладовых пищеблока. 

— Проведен косметический ремонта прогулочных 

площадках 

Использование материально-

технической базы 

ДОУ размещено среди отдельно от жилых домов.  

Близко к заданию ДОУ находится Первомайская я 

амбулатория, ДОУ имеет самостоятельный земельный 

участок 4789м, территория которого ограждена 

металлическим забором высотой 1,4 м. и вдоль него — 
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зелеными насаждениями (деревья и кустарники с 

ядовитыми плодами отсутствуют). Участок озеленен на 

50 %, на нем выделены зоны: физкультурно-

спортивная, отдыха, хозяйственная. Зона застройки 

включает в себя основное здание и здание хозблока, на 

территории отсутствуют постройки, функционально не 

связанные с образовательным учреждением. 

Физкультурно-спортивная зона представлена 

спортивной площадкой. Спортивная площадка имеет 

асфальтовое покрытие. 

Зона прогулочных участков размещается среди 

зеленых насаждений, в отдалении от спортивной и 

хозяйственной зон. Она включает площадки для 

подвижных игр и тихого отдыха. Для защиты детей от 

солнца и осадков оборудованы веранды, на 

территориях игровых площадок имеется игровое 

оборудование. 

Въезды и входы на участок, проезды, дорожка к 

хозяйственным постройкам, мусоросборников 

асфальтированы. 

В здание имеются 4 основных входа , 2 технических, 

4-запасных, пожарных (из каждого группового 

помещения). Раздевалки размещены на 1 и 2 этаже, 

оснащены вешалками для одежды и шкафчиками для 

одежды и обуви детей. 

Групповые помещения включают: рабочую зону с 

размещенными учебными столами для воспитанников, 

зону для игр и возможной активной деятельности. 

Спальни оборудованы стационарными кроватями. 

Санузлы на 2-м этаже ( в средней , старшей группах) 

делятся на умывальную и зону туалетов. В группах на 

1-ом этаже (группа раннего возраста и младшая группа) 

санузлы состоят из одного помещения. 

 При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные 

особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, 

познавательную, обеденную зоны. 

По направлению работы по патриотическому воспитанию были закуплены информационные стенды 

для всех возрастных групп. На педагогическом совете было принято решение об оформлении 

в группах стендов «Государственные символы». Для оформления стенда были закуплены: флаг, герб, 

гимн. Сотрудники Детского сада совместно с родителями оформили тематический стенд в актовом 

зале. 

Также в августе 2024 года была оформлена площадка для проведения церемонии поднятия и спуска 

Государственного флага. Закуплен флагшток, Государственный флаг, флаг края и района.  

 

Вывод: Материально-техническое состояние ДОУ и территории соответствует действующим 

санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 
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При этом в 2024 году оценка материально-технического оснащения ДОУ выявила следующие 

трудности: 

• для полноценной (качественной) организации и проведения занятий в дистанционном формате 

отсутствует стабильное и устойчивое интернет-соединение; 

• нет достаточного технического обеспечения для организации массовых общесадовских 

мероприятий с родителями воспитанников. 

Необходимо в 2025 году запланировать приобретение соответствующего оборудования и 

программного обеспечения, определить источники финансирования закупки. 

8. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Систему качества дошкольного образования мы рассматриваем как систему контроля внутри ДОУ, 

которая включает в себя интегративные качества: 

• Качество методической работы 

• Качество воспитательно-образовательного процесса 

• Качество взаимодействия с родителями 

• Качество работы с педагогическими кадрами Качество развивающей предметно-

пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется мониторинг, 

который даёт качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия 

управленческих решений. 

Для этого в  ДОУ организована работа структур, осуществляющих оценку качества дошкольного 

образования.                                                                                                                                                

Разработана нормативная документация  регулирования процедур оценки качества образования в 

ДОУ:                                                                                                                                                                                

- План подготовки и проведения мероприятий по самообследованию ДОУ за 2024г.                                                                                                           

-  разработаны «Инновационный проект «Создание в ДОО СВОКО» и  измерительные материалы для 

оценки качества образования в ДОУ.  В ДОУ утверждено «Положение о функционировании 

внутренней системы оценки качества образовательной организации». Мониторинг качества 

образовательной деятельности в 2024 году показал хорошую работу педагогического коллектива по 

всем показателям даже с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных применением 

дистанционных технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 89% детей успешно 

освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к школьному 

обучению. В течение года воспитанники ДОУ успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня. 

Ежегодно, в конце каждого учебного года,  в ДОУ проводится анкетирование родительского 

сообщества, целью которого является изучение мнения родителей (законных представителей) о 

степени удовлетворенности оказанными в ДОУ в течение учебного года государственными услугами. 

В период с 12.10.2024 по 19.10.2024 проводилось анкетирование 89 родителей, получены следующие 

результаты: 

• доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, – 81 процент; 
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• доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, – 72 

процента; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением  

организации, – 65 процентов; 

• доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг, 

– 84 процента; 

• доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам и 

знакомым, – 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством предоставляемых 

услуг. 

Вывод: внутренняя система оценки качества образования способствовала реализации планов по 

различным направлениям функционирования учреждения и принятию эффективных управленческих 

действий для совершенствования деятельности ДОУ. 
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Приложение №1 

Результаты анализа показателей деятельности ДОУ за 2024 год 

N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность человек 

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе: 

126 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 126 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 -5 часов) 8 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 31 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 95 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 

численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

126/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 126/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0/0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

0/0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0/0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0/0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0/0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

9,6 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 12/100% 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

9/75% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля) 

8/66% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

3/25% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

3/25% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

7/58% 

1.8.1 Высшая 
 
 

2/17% 

1.8.2 Первая 2/17 % 
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1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 1/8% 

1.9.2 Свыше 30 лет 3/25% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0/0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

4/33% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 

5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

14/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

федеральных государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных 

работников 

14/100% 

1.14 Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

12/126 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

 

1.15.1 
 
 
1 

Музыкального руководителя да 

1.15.2 
 
2 

Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 
 
3 

Учителя-логопеда да 

1.15.4 
 
4 

Логопеда нет 

1.15.5 
 
5 

Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 
 
6 
 

Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 
деятельность, в расчете на одного воспитанника 

7,4 кв.м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

0 кв.м 

2.3. Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 

прогулке 

 

 

 

да 
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